附件
兰州大学本科毕业论文抽检评估办法
第一章 总则
第一条 毕业论文（含毕业设计，下同）是学校本科教学工作中最重要的实践环节。对培养学生创新能力、实践能力、自主学习能力，综合运用所学的基础理论和专业知识解决实际问题能力具有重要意义。为了强化本科教育质量意识，进一步提高本科毕业论文质量，制定本办法。
第二章 抽检办法
第二条 毕业论文抽检评估工作每年开展一次，学校抽检由教务处组织实施，主要抽检上一学年本科毕业生的毕业论文和双学位的论文，抽检比例一般为5%以上。教务处可根据情况开展专项抽检。
第三条 学校抽检采取随机抽检和指定抽检相结合的方式。
（一）随机抽检
应保证覆盖上一学年有毕业生的全部本科专业。
（二）指定抽检
1.上年度学校抽检出现“不合格”评审意见的指导教师及学生所在专业的毕业论文。
2.超过基本学制的毕业生的毕业论文。
3.指导教师指导的首批毕业论文。
4.本科专业首批毕业生的毕业论文。
5.当年指导本科生人数超过5人的导师指导的毕业论文。
6.其他有必要抽检的毕业论文。
第四条 被抽检的毕业论文由教务处从本科生毕业论文数据库中直接调取。通讯评议费用由教务处列支预算。
第五条 被抽检的毕业论文总体评审意见分为“优秀”“合格”“不合格”三个等级。学校按照人文社科、理工农医分别制定论文评议要素。
第六条 学校抽检的论文采取双盲评议，每篇毕业论文由2名同行专家进行匿名通讯评议，2名同行专家评议意见为“不合格”的，认定为“存在问题”的毕业论文；1名同行专家评议意见为“不合格”的，再请1名同行专家复评，前后累计2名同行专家评议意见为“不合格”的，认定为“存在问题”毕业论文。
第三章 抽检结果使用
第七条 教务处按年度以适当的形式在校内公布毕业论文抽检评估结果。经学校抽检确定为“存在问题”的毕业论文，按以下情况处理：
（一）质量约谈
一次抽检出现3篇及以上“存在问题”毕业论文的，或连续两年均出现“存在问题”毕业论文的，学校约谈所在学院（含相关培养单位，下同）党政负责人及主管领导。
（二）质量告诫
指导教师指导的毕业论文出现“存在问题”毕业论文的，或2篇毕业论文出现“不合格”意见，或连续两次抽检出现“不合格”意见的，学院须对指导教师告诫1次、对专业负责人约谈一次。取消被告诫教师当年度教学类奖项的申报资格。
（三）教师教学考核
5年内，累计2次告诫的指导教师当年度考核结果不能为“优秀”，累计3次告诫或出现3篇“存在问题”毕业论文的指导教师当年度教学考核结果为“不合格”。
（四）教学绩效与招生规模
5年内，专业累计被告诫的指导教师达到4人次，削减专业不少于10%的招生规模。
5年内，学院累计被告诫的指导教师达到5人次，核减学院5%的教学绩效，削减学院不少于10%的招生规模。
第八条 对抽检评估过程中发现毕业论文有抄袭、剽窃、作假等学术不端行为者，按照兰州大学学位论文作假行为处理办法实施细则进行处理。
第九条 对学校抽检评议结果有异议时，由学院负责人向所属教学指导分委员会提出申诉。若教学指导分委员会认为抽检结果有异议或争议，应组织不少于3人的专家组（至少2名校外专家）进行评议仲裁，做出异议或争议是否成立的决议，并报教务处备案。若异议或争议成立，教务处应将毕业论文另送同行专家评审，并以此次的评审意见作为最终抽检结果。
第十条 毕业论文抽检评估结果将作为学校对各学院本科教育资源配置、目标绩效任务考核、招生计划分配等的重要依据，作为对各学院评奖评优考核的重要因素。
第四章 附则
第十一条 毕业论文抽检坚决排除非学术因素干扰，任何单位和个人不得以任何方式干扰抽检评估工作的正常进行。
第十二条 各学院可根据自身实际，自行制定具体细则并组织毕业论文质量自查工作，确保毕业论文质量。
第十三条 本办法由教务处负责解释。
第十四条 本办法自公布之日起施行。
附件：
1.兰州大学本科毕业论文（设计）评价表（理工农医类）
    2.兰州大学本科毕业论文（设计）评价表（人文社科类）

附件1
兰州大学本科毕业论文（设计）评价表（理工农医类）
论文编号：          论文题目：
	评价项目
（权重）
	评估标准（A级）
	评分     

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	选题（20%）
	选题符合专业培养要求，题目难度适中，有理论或实际价值。
	19-20
	17-18
	15-16
	13-14
	≤12

	
	
	
	
	
	
	

	文献综述（10%）
	本研究领域的研究状态和最新进展了解全面；评述精炼，研究方向明确；能正确翻译外文资料。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	理论基础与专门知识（10%）
	很好地掌握了本学科及相关学科基础知识；能正确地运用相关理论进行分析论证；论述深刻，理论与实际问题紧密结合。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	研究设计与资料来源（10%）
	研究方案设计合理；实验方法科学；实验数据可靠，计算正确；理论分析合乎逻辑。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	论文写作（30%）
	概念清晰，层次分明；题目及正文字数符合要求，标点符号运用正确，图表运用符合规范；语句通顺，行文流畅，专业术语准确。
	28-30
	25-27
	22-24
	19-21
	≤18

	
	
	
	
	
	
	

	学术水平与创新（10%）
	研究成果具有学术或应用价值；研究内容或研究方法有创新。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	学术道德与工作量（10%）
	学术道德规范，科学严谨，工作量饱满。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	论文评
价成绩
	
	论文等级
	优秀□
	合格□
	不合格□

	论文是否存在意识形态、学术不端方面问题：
（如存在请予以具体指出，可另附页）

	评阅意见：

	评审专家签名：                年    月    日


注：请参照A级标准，对论文（设计）分项打分，并填写在相应项目的评分栏中。论文评价成绩仅供参考，论文等级结果为评价结果。
附件2
兰州大学本科毕业论文（设计）评价表（人文社科类）
论文编号：          论文题目：
	评价项目
（权重）
	评估标准（A级）
	评分

	
	
	A
	B
	C
	D
	E

	选题（20%）
	选题符合专业培养要求，题目难度适中，有理论或实际价值。
	19-20
	17-18
	15-16
	13-14
	≤12

	
	
	
	
	
	
	

	文献综述（10%）
	本研究领域的研究状态和最新进展了解全面；评述精炼，研究方向明确；能正确翻译外文资料。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	理论基础与专门知识（10%）
	很好地掌握了本学科及相关学科基础知识；能正确地运用相关理论进行分析论证；论述深刻，理论与实际问题紧密结合。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	研究设计与资料来源（10%）
	研究方法选择科学合理；资料充分详实；运用论据恰当，有说服力。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	论文写作（30%）
	概念清晰，层次分明；题目及正文字数符合要求，标点符号运用正确，图表运用符合规范；语句通顺，行文流畅，专业术语准确。
	28-30
	25-27
	22-24
	19-21
	≤18

	
	
	
	
	
	
	

	学术水平与创新（10%）
	研究成果具有学术或应用价值；研究内容或研究方法有创新。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	学术道德与工作量（10%）
	学术道德规范，科学严谨，工作量饱满。
	10
	9
	8
	7
	≤6

	
	
	
	
	
	
	

	论文评
价成绩
	　
	论文等级
	优秀□
	合格□
	不合格□

	论文是否存在意识形态、学术不端方面问题：
（如存在请予以具体指出，可另附页）

	评阅意见：

	评审专家签名：                年    月    日


注：请参照A级标准，对论文（设计）分项打分，并填写在相应项目的评分栏中。论文评价成绩仅供参考，论文等级结果为评价结果。


